
                                          

募集について 
 

◆雇用形態 

正職員（入所後3カ月間は試用期間） 

 

◆雇用開始日 

2022年９月１日（木） ※相談可 

 

◆応募資格 

高校卒業以上 

45歳まで（長期勤続によるキャリア形成のため） 

 

◆採用予定人数 

 １名 

 

◆募集職種 

葬祭専門職 

 

 

選考について 
◆選考日 

日程：2022年８月16日（火） 

会場：ＪＡ東びわこ本店 

 

◆選考内容 

 適性検査、個人面接試験 

 

 

応募方法 
 

下記の書類を郵送または持参にてご提出ください。

（持参の場合は平日8:30～17:15） 

①職員採用試験申込書（中途採用）※ 

②履歴書（写真貼付） 

③職務経歴書 
※①はホームページからダウンロ－ドが可能です。 

 

 

 

 

待遇と勤務 

 

◆基本給 ２０６,０００円～２２１，５００円 
      （シフト交代手当含む） 

※年齢・経験を考慮の上、決定いたします。 

 

昇給：年１回（４月） 

※だだし、考課、業績等により昇給しないこと

がある 

賞与：年２回（６月・１２月） 

諸手当：通勤手当・家族手当・役職手当・シフ

ト交代手当・通夜手当・遺体搬送手当・

待機手当 他 

 

◆勤務時間 

シフト交代勤務とする 

 

◆休日 

シフト交代勤務による１週につき２日 

特別休暇（法律で国民の休日と定められた祝

日日数分の休暇〈交代制〉） 

慶弔休暇 他 

 

◆勤務地 

彦根市･愛知郡の事業所 

 

◆福利厚生 

 各種社会保険、退職金制度 他 

問い合わせ・応募書類提出先 

 東びわこ農業協同組合 企画総務部 総務人事課（担当 髙木） 

 〒522-0223 滋賀県彦根市川瀬馬場町 922番地 1  TEL 0749-28-7800（平日 8:30～17:15） 

  URL http://www.east.jas.or.jp   E-mail ja@east.jas.or.jp 

応募受付期間 

２０２２年7月 5日（火）～8月 5日（金）当日必着 

                         ※持参の場合は 8月 5 日（金）１７：１５まで 

 

 

2022 年度中途採用職員募集要項（葬祭専門職） 

東びわこ農業協同組合【JA東びわこ】 

 

提出いただく履歴書等に記載された個人情報は、採用業務に必要な範囲でのみ利用し、それ以外の目的では使用いたしません。 

http://www.east.jas.or.jp/

